
有給休暇取得推進・残業削減・資格取得支援制度・メンター制度
など、若者の雇用促進に積極的に取り組む企業として、厚労省か
ら「ユースエール認定」を受けています。

　電気インフラや災害復興で、街や人々の暮らしを陰ながら支える〈吉田工
業〉。主に東北・新潟・京浜・京葉地区・北陸地方にある、火力・原子力・バイオ
マス発電所などの保守や建設を手掛ける職人集団です。創業から50年、独
自技術の開発や人材育成に長期的に取り組んできた結果、業界内でも主機
（タービン）据付の専門企業と認知されており、大型案件を継続受注する業界
の頼れる存在となっています。人材育成では、未経験からプロの職人を目指
せる6カ月間の研修カリキュラムの導入や、配管・溶接・鳶・機械据付など様々
な業務を経験する中で、自分に合った作業を深掘できる環境を用意。また、
業務管理アプリを導入し時代に合わせた働き方も実現。「電力という絶対的
なインフラに関わる必要不可欠な仕事です。責任が大きいからこそ、やりが
いも大きい。弊社はさらなる成長を求め、日々進化し続けます」と社長。

社員寮を完備する他、24時間補償の保険加入や転居費用・帰省
費用の補助、扶養・通勤・住宅手当など、同業種・エリア内でもトッ
プクラスの福利厚生が整っています。

風通しが良く、社歴を問わず意見を言いやすい社風も魅力です。ま
た土・日休みの他、長期休暇が充実おり、ゴルフや釣り・BBQなど
の社内イベントも盛んに実施。

若手社員が活躍できる職場
「ユースエール認定」企業01 02 03仕事も遊びも全力！

笑顔の職人を育てる会社

有限会社吉田工業

☎0246-63-9238
福島県いわき市植田町西荒田24-1
創業年／昭和62年　資本金／1,000万円　従業員数／61名
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福利厚生に込める想い！
社員と家族が安心できる職場

■ 火力・原子力発電設備の保守・点検・建設工事
■ 発電所建設に関わる配管・鳶・土木工事全般
■ 福島第一原子力発電所の復興・廃炉工事

主な事業内容

今注目の理由

etc...

❶発電所の心臓部である「タービン」の据付・点
検には、100分の1ミリ単位の精度が求められ、
AIやロボットでも代替できない専門技術が必要
とされています。
❷火力・原子力発電所のタービンには大小様々
あるが、大きなもので12m、重さ200ｔ。分解から
組み立てに要する時間は、20～40人がかりで約
90日かかるのだそう。
❸「就活中のあなた！　〈吉田工業〉は笑顔の職人
を育てる会社です。ニッチな業種で、プロの集団
と誰にも真似出来ないような技術を一緒に身に
付けてみませんか？」。


